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APRESENTAÇÃO 

O presente Relatório tem como objetivo apresentar as ações de extensão desenvolvidas pelo 

Centro Universitário de Mineiros – UNIFIMES e as atividades realizadas pela Diretoria de 

Extensão, Assuntos Comunitários, Estudantis e Culturais - DEACEC no ano de 2019. 

Entre as principais atividades da DEACEC estão: 

 Orientação e acompanhamento da execução dos projetos e ações de extensão 

registrados junto à DEACEC; 

 Acompanhamento das atividades dos Núcleos de Políticas e Assuntos Estudantis, de 

Bolsas Acadêmicas e Incentivos e de Atendimento Psicopedagógico; 

 Acompanhamento das atividades do Núcleo de Cultura; 

 Acompanhamento das atividades dos Setores de Prestação de Serviços, no que diz 

respeito ao atendimento à comunidade; 

 Organização da Semana Universitária e da Mostra de Profissões UNIFIMES; 

 Elaboração, publicação e condução dos processos de Editais para Apresentação de 

Propostas de Ações de Extensão; 

 Registro, controle e arquivo físico e digital da documentação das ações de extensão e das 

ligas acadêmicas da UNIFIMES. 

Este relatório foi elaborado por Angelita Oliveira Freitas, revisado pelo Prof. Me. Eric Mateus 

Nascimento de Paula e pela Profa. Ma. Valúcia Teodoro Pereira e suas informações foram obtidas 

através dos relatórios de cada projeto ou setor, enviados pelos seus respectivos coordenadores 

à DEACEC, e/ou do site da UNIFIMES até o seu prazo de publicação. 

Mineiros, GO. 13 de maio de 2020. 
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DIRETORIA DE EXTENSÃO, ASSUNTOS COMUNITÁRIOS, 

ESTUDANTIS E CULTURAIS 

A Diretoria de Extensão, Assuntos Comunitários, Estudantis e Culturais – DEACEC, é a unidade 

administrativa da UNIFIMES responsável pelo planejamento, coordenação, supervisão e 

orientação da execução das atividades relacionadas à área de extensão e ação comunitária, 

assistência aos estudantes e atividades culturais do Centro Universitário de Mineiros.  

A DEACEC é vinculada diretamente à Pró Reitoria de Ensino, de Pesquisa e de Extensão – PROEPE. 

Já vinculados à DEACEC estão o Núcleo de Políticas e Assuntos Estudantis, o Núcleo de Cursos de 

Extensão e o Núcleo de Assuntos Culturais, como pode ser observado na Figura 1. Ainda 

vinculados à DEACEC e à Diretoria de Pesquisa estão os Núcleos de Estudo, Pesquisa e Extensão 

(NEPEs). 

 

 

Figura 1 - Estrutura administrativa da DEACEC. Fonte: DEACEC. 
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POLÍTICA DE EXTENSÃO, ASSUNTOS COMUNITÁRIOS, 

ESTUDANTIS E CULTURAIS – UNIFIMES 

A Extensão Universitária é entendida como a prática acadêmica que interliga a instituição de 

ensino superior, em suas atividades de ensino e de pesquisa, com as necessidades da 

comunidade acadêmica e com as demandas da sociedade civil. Entende-se por Ação Comunitária, 

atividades voltadas ao apoio e ao auxílio à comunidade acadêmica e sociedade civil, objetivando 

o atendimento das suas necessidades por meio de oportunidades que promovam a sua 

integração e manutenção na UNIFIMES. Assistência Estudantil e Cultural são as atividades de 

abrangência à orientação pessoal, pedagógica e para o trabalho, apoio material e financeiro, este 

sob a forma de bolsa de estudo, total e ou parcial, reembolsável ou paga em trabalho técnico-

administrativo, que buscam preservar e difundir os valores culturais, éticos, de liberdade, 

igualdade e democracia. 

Desde a sua criação, em 1985, a UNIFIMES entende que as ações de Extensão abrem as portas 

da instituição, levando o conhecimento à comunidade e dando a oportunidade para uma 

formação integrada e sintonizada com a realidade. 

Regulamentam as ações da DEACEC: a Política de Extensão, Assuntos Comunitários, Estudantis 

e Culturais – aprovada e homologada na Resolução 22(A)/CONSUN de 28 de junho de 2013, o 

Regulamento da Política de Assuntos Estudantis do Centro Universitário de Mineiros e o 

Regulamento do Programa de Bolsas e Incentivos aos Cursos de Graduação do Centro 

Universitário de Mineiros – ambos aprovados na Resolução 21(C)/CONSEPE de 12 de março de 

2015 e homologados na Resolução 38/CONSUN de 17 de março de 2015, a Política de Assuntos 

Culturais / Vitrine Cultural – UNIFIMES e o Regulamento de Assuntos Culturais da UNIFIMES, 

ambos aprovados na Resolução 50(C)/CONSEPE de 01 de agosto de 2019 e homologados na 

Resolução 75(C)/CONSUN de 08 de agosto de 2019.  
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CARACATERIZAÇÃO DAS AÇÕES DE EXTENSÃO 

As ações de extensão são classificadas em Programa, Projeto, Curso, Evento, Prestação de 

Serviços e Publicações e Outros Produtos Acadêmicos, as quais devem ser desenvolvidas, 

preferencialmente, de forma multidisciplinar. 

Programa: considera-se Programa de Extensão o conjunto de projetos e outras ações de caráter 

orgânico institucional, preferencialmente articulado ao ensino e à pesquisa. Essas ações devem 

ser orientadas para um objetivo comum e executadas a médio e longo prazo, envolvendo 

docentes, técnico-administrativos e discentes regularmente matriculados. 

Projeto: conjunto de ações, processuais e contínuas de caráter educativo, social, cultural, 

científico ou tecnológico, limitado em um prazo determinado; dele deve resultar um produto que 

concorra para realizar o objetivo geral para a expansão ou aperfeiçoamento das instituições 

envolvidas. O Projeto poderá estar vinculado a um Programa. 

Curso, Minicurso, Oficina: conjunto articulado de ações pedagógicas, de caráter teórico ou 

prático, presencial ou à distância, planejadas e organizadas de modo sistemático, com carga 

horária mínima de oito horas e processo de avaliação. 

Evento: ações que implicam na apresentação e exibição pública e livre ou, também, com clientela 

específica do conhecimento ou produto cultural, científico e tecnológico, desenvolvido, 

conservado ou reconhecido pela Universidade. São eles: a) congressos; b) fórum; c) seminários; 

d) semanas; e) exposição; f) espetáculo; g) evento esportivo; h) festival; i) dia de campo; e j) 

outros eventos equivalentes. 

Prestação de Serviço: atendimento direto ou indireto à população, podendo ser serviços 

remunerados ou não. A prestação de serviços pela Instituição de Ensino Superior só se justifica 

quando atender pelo menos a um dos seguintes itens: a) possibilitar condição para capacitação 

de alunos na realização de tarefas profissionais; b) viabilizar o desenvolvimento de técnicas, 

procedimentos e equipamentos resultantes da produção de conhecimento da Universidade; c) 
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contribuir para a geração de dados e informações sobre assuntos relacionados ao serviço; d) 

propiciar cooperação interinstitucional tecnológica, educacional, cultural, esportiva ou científica 

ou qualquer atividade que vise a auxiliar outra instituição ou organismos de representação da 

sociedade civil e/ou científica. 

Publicações e Outros Produtos Acadêmicos: elaboração de produtos acadêmicos que 

instrumentalizam ou que são resultantes das ações de ensino, pesquisa e extensão, tais como 

cartilhas, vídeos, filmes, softwares, CDs, dentre outros. 

Como pode ser observado no Gráfico 1, a maioria das ações de extensão realizadas pela 

UNIFIMES em 2019 foram projetos, seguidos de eventos. O detalhamento dos indicadores das 

ações de extensão pode ser conferido na Tabela 1, apresentada posteriormente neste relatório. 

 

 

Gráfico 1 - Distribuição das ações de extensão realizadas pela UNIFIMES em 2019 por modalidade. 
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ÁREAS TEMÁTICAS DAS AÇÕES DE EXTENSÃO 

As atividades de extensão são classificadas em oito áreas temáticas definidas pelo Plano Nacional 

de Extensão Universitária, conforme descritas a seguir: 

Comunicação: comunicação social; mídia comunitária; comunicação escrita e eletrônica; 

produção e difusão de material educativo; televisão universitária; rádio universitária. 

Cultura: desenvolvimento cultural; cultura, memória e patrimônio; cultura e memória social; 

cultura e sociedade; folclore, artesanato e tradições culturais; produção cultural e artística na 

área de artes plásticas e artes gráficas; produção cultural e artística na área de fotografia, cinema 

e vídeo; produção cultural e artística na área de música e dança; produção teatral e circense. 

Direitos Humanos e Justiça: assistência jurídica; direitos de grupos sociais; organizações 

populares; questões agrárias. 

Educação: educação básica; educação e cidadania; educação a distância; educação continuada; 

educação de jovens e adultos; educação para a melhor idade; educação especial; educação 

infantil; ensino fundamental; ensino médio; incentivo à leitura. 

Meio Ambiente: preservação e sustentabilidade do meio ambiente; meio ambiente e 

desenvolvimento sustentável; desenvolvimento regional sustentável; aspectos de meio 

ambiente e sustentabilidade do desenvolvimento urbano e do desenvolvimento rural; educação 

ambiental; gestão de recursos naturais e sistemas integrados para bacias regionais. 

Saúde: promoção à saúde e qualidade de vida; atenção a grupos de pessoas com necessidades 

especiais; atenção integral à mulher; atenção integral à criança; atenção integral à saúde de 

adultos; atenção integral à terceira idade; atenção integral ao adolescente e ao jovem; 

capacitação e qualificação de recursos humanos e de gestores de políticas públicas de saúde; 

cooperação interinstitucional e cooperação internacional na área; desenvolvimento do sistema 

de saúde; saúde e segurança no trabalho; esporte, lazer e saúde; hospitais e clínicas 
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universitárias; novas endemias, pandemias e epidemias; saúde da família; uso e dependência de 

drogas. 

Tecnologia e Produção: transferência de tecnologias apropriadas; empreendedorismo; 

empresas juniores; inovação tecnológica; polos tecnológicos; direitos de propriedade e patentes. 

Trabalho: reforma agrária e trabalho rural; trabalho e inclusão social; educação profissional; 

organizações populares para o trabalho; cooperativas populares; questão agrária; saúde e 

segurança no trabalho; trabalho infantil; turismo e oportunidades de trabalho. 

Como pode ser observado no Gráfico 2, as áreas temáticas mais trabalhadas nas ações de 

extensão da UNIFIMES em 2019 foram Saúde, seguida de Educação e Cultura. É importante 

ressaltar que cada ação pode estar relacionada à mais de uma área temática. 

 

 

Gráfico 2 - Áreas temáticas trabalhadas nas ações de extensão da UNIFIMES em 2019. 
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AÇÕES DE EXTENSÃO 2019 

Em 2019, houve um número expressivo de ações de extensão na UNIFIMES. Foram registradas 

pela DEACEC 105 propostas, entre projetos, cursos e eventos. 

Além dessas propostas, existem ações que acabam não sendo registradas por surgirem da 

iniciativa de docentes e estudantes que levam, de alguma maneira, a prática do ensino e/ou da 

cidadania à comunidade, ganhando assim, uma característica extensionista. Um exemplo dessas 

ações são as atividades práticas das disciplinas de caráter comunitário. 

Algumas dessas ações, estão relacionadas aos Programas de Extensão existentes na UNIFIMES, 

sendo eles: 

 Programa Arte e Cultura na UNIFIMES; 

 Programa Melhor Idade; 

 Programa Educação e Sociedade; 

 Programa Meio Ambiente e Educação; 

 Programa Universitário de Apoio à Agricultura Familiar; 

 Programa Comunicação e Cidadania; 

 Programa Direitos Humanos e Justiça; 

 Programa Esporte, Lazer e Saúde. 
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Arte e Cultura na UNIFIMES 

O Programa Arte e Cultura na UNIFIMES visa promover a produção e difusão cultural e artística, 

por meio de ações, projetos, eventos e material educativo em música, teatro, dança, artes 

plásticas e demais manifestações artístico-culturais. 

O Coral UNIFIMES é um projeto cultural que existe desde 2003 e conta com a participação da 

comunidade externa e da comunidade acadêmica, fazendo várias apresentações nos eventos da 

UNIFIMES e de outras instituições durante todo o ano. A título de incentivo, o Coral UNIFIMES 

ainda oferece bolsas acadêmicas na forma de desconto de até 20% nas mensalidades dos 

estudantes da UNIFIMES que participam do projeto como coristas. 

Também dentro deste programa, em 2012 iniciaram as atividades da Escola de Iniciação Musical, 

que ofereceu nos últimos anos, aulas semanais gratuitas de vários instrumentos. 

Em 2015, teve início o Projeto Orquestra Raiz UNIFIMES, que integra os participantes do Coral e 

das aulas de Iniciação Musical e que já abrilhantou vários eventos em Mineiros e em outras 

cidades do Estado de Goiás. 

Devido à expressiva quantidade de atividades culturais realizadas pelo Programa Arte e Cultura 

na UNIFIMES, em 2016 foi criada a Vitrine Cultural em parceria com o Ipê Shopping, que cedeu 

uma sala para ensaios do Coral e das Orquestras e para a Escola de Iniciação Musical. 

O Programa, operacionalizado pelo Núcleo de Assuntos Culturais UNIFIMES, contou com as ações 

relacionadas abaixo. 

Projeto Dançarte - Coordenação: Lorena Cristina Curado Lopes 

I e II Mostra de Dança - Coordenação: Lorena Cristina Curado Lopes 

1º Festival de Dança do Curso de Educação Física - Coordenação: Raízza Athaís Reis de Souza e 

Lorena Cristina Curado Lopes 
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Coral UNIFIMES e Grupos Vocais – aulas de canto e apresentações - Coordenação: Irondina de 

Fátima Silva e Marcelo Ramos Souto 

Iniciação musical - Aulas de violão, viola, violino, flauta doce, bateria, baixo, teclado e guitarra 

- Coordenação: Irondina de Fátima Silva, Marcelo Ramos Souto e Priscila Alves Souto 

Orquestra Raiz UNIFIMES / Orquestra de Flauta Doce / Orquestra Clássica - Coordenação: 

Irondina de Fátima Silva, Marcelo Ramos Souto e Priscila Alves Souto 

Mostra de Música UNIFIMES - Coordenação: Irondina de Fátima Silva, Marcelo Ramos Souto e 

Priscila Alves Souto 

Aulas de Pintura – pintura em tela e tecido - Coordenação: Irondina de Fátima Silva, Marcelo 

Ramos Souto e Priscila Alves Souto 

Resumo do Programa: 

Total de ações*: 9 

Total de participações: 

 Professores UNIFIMES: 10 

 Servidores Administrativos UNIFIMES: 6 

 Estudantes UNIFIMES: 229 

 Comunidade/Público: 7819 

*Detalhamento no Apêndice 1 
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Figura 2 - II Mostra de Música UNIFIMES, realizada no Centro Cultural Santo Agostinho em 05 de dezembro de 2019 através do 
Projeto Dançarte. Fonte: site UNIFIMES. 

 

 

Figura 3 - Apresentação de dança durante o 1º Festival de Dança do Curso de Educação Física, realizado no Colégio Polivalente 
em 14 de junho de 2019. Fonte: site UNIFIMES. 
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Figura 4 - Apresentação do Coral UNIFIMES durante a Mostra de Música UNIFIMES, realizada no Ipê Shopping em 07 de 
novembro de 2019. Foto: Murilo Spoude. Fonte: Núcleo de Assuntos Culturais / Vitrine Cultural - UNIFIMES. 

 

 

Figura 5 - Apresentação da Orquestra de Flauta Doce, composta pelas crianças que participam das aulas de Iniciação Musical, 
durante a Mostra de Música. Foto: Murilo Spoude. Fonte: Núcleo de Assuntos Culturais / Vitrine Cultural - UNIFIMES. 
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Figura 6 - Apresentação da Orquestra Raiz, durante a Mostra de Música. Foto: Leonardo Frota. Fonte: Núcleo de Assuntos 
Culturais / Vitrine Cultural - UNIFIMES. 

 

 

Figura 7 - Aluno das aulas de desenho. Fonte: Núcleo de Assuntos Culturais / Vitrine Cultural - UNIFIMES. 
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Melhor Idade 

O Programa Melhor Idade visa desenvolver ações que propiciem condições de aprendizado e 

convivência a pessoas com idade acima de 50 anos. 

A FAMI – Faculdade Aberta à Melhor Idade é um projeto que teve início em 2005 e desde então, 

oferece aulas e atividades diversas ao público da terceira idade às terças e quintas feiras durante 

o ano letivo. 

O Programa Melhor Idade conta com os projetos relacionados abaixo, que visam a inclusão social 

e a valorização do idoso, atendendo entre outros públicos os internos dos abrigos de idosos da 

cidade de Mineiros. 

Valorizando a Terceira Idade - Coordenação: Luciene Aparecida Pinto Costa Pereira 

Faculdade Aberta a Melhor Idade – FAMI - Coordenação: Wanda Pereira de Lima 

Resumo do Programa: 

 

Total de ações*: 2 

Total de participações: 

 Professores UNIFIMES: 67 

 Servidores Administrativos UNIFIMES: 0 

 Alunos UNIFIMES: 171 

 Comunidade / Público: 443 

*Detalhamento no Apêndice 1 
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Figura 8 - Alunas da FAMI em evento de comemoração ao Dia das Mães. Fonte: Site UNIFIMES. 

 

 

Figura 9 - Atividade realizada pelo projeto Valorizando a Terceira Idade no Lar Bom Pastor. Fonte: Relatório Semestral do 
Projeto. 
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Educação e Sociedade 

O Programa Educação e Sociedade desenvolve ações e projetos voltados para uma educação de 

excelência, observando a consonância teoria e prática com ações inseridas na comunidade. 

No ano de 2016, foi inaugurada a Brinquedoteca Universitária, projeto que oferece atividades 

para crianças da rede de educação infantil do município de Mineiros. 

O programa contou, em 2019, com a realização de vários projetos e eventos, conforme 

relacionado abaixo. 

Alfabetização e Letramento: novas possibilidades à comunidade - Coordenação: Wanda Pereira 

de Lima 

Processos Educativos - Coordenação: Marcelo Máximo Purificação 

Trocando Livros, Lendo Mais - Coordenação: Elisângela Maura Catarino 

Ui! Não entendo nada o que o professor diz! - Coordenação: Elisângela Maura Catarino 

Semana Mundial do Brincar - Coordenação: Luciene Aparecida Pinto Costa Pereira 

Brinquedoteca Universitária: a criança e o brincar na cultura contemporânea - Coordenação: 

Evandro Salvador Alves de Oliveira 

Projeto Nagô: Ensino de Literatura Infanto-Juvenil para Promoção da Igualdade Racial - 

Coordenação: José Humberto Rodrigues dos Anjos e Wanda Pereira de Lima 

Reforço de Matemática - Coordenação: Maxlei Vinícius Cândido de Freitas 
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Resumo do Programa: 

 

Total de ações*: 8 

Total de participações: 

 Professores UNIFIMES: 50 

 Servidores Administrativos UNIFIMES: 10 

 Estudantes UNIFIMES: 427 

 Comunidade / Público: 2718 

*Detalhamento no Apêndice 1 
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Figura 10 - Equipe do Projeto Trocando Livros, Lendo Mais. Fonte: Site UNIFIMES. 
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Figura 11 - Atividade da Semana Mundial do Brincar, realizada na praça José Pereira. Fonte: Site UNIFIMES. 

 

 

Figura 12 - Atividade apresentada na cerimônia de abertura das atividades do Projeto Nagô em 2019. Fonte: Site UNIFIMES. 



 

Relatório DEACEC 2019 

 

 

24 

Meio Ambiente e Educação 

O Programa Meio Ambiente e Educação tem por objetivo desenvolver ações, projetos, 

capacitação e desenvolvimento de processos e metodologias considerando os conceitos da 

sustentabilidade, buscando a melhoria da qualidade de vida. 

Em 2019, relacionado a este programa, foi realizado o projeto Restauração Ecológica de Um 

Trecho de Matas Ciliares do Córrego Mineiros, coordenado pelo professor Andrisley Joaquim da 

Silva. 

Resumo do Programa: 

Total de ações*: 1 

Total de participações: 

 Professores UNIFIMES: 3 

 Servidores Administrativos UNIFIMES: 0 

 Estudantes UNIFIMES: 3 

 Comunidade / Público: 5 

*Detalhamento no Apêndice 1 

 

 

Figura 13 - Plantio de mudas do projeto de restauração de matas ciliares do Córrego Mineiros. Fonte: Site UNIFIMES. 
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Apoio à Agricultura Familiar 

O Programa Universitário de Apoio à Agricultura Familiar tem por objetivo promover ações que 

apoiem o fortalecimento da agricultura familiar, na dimensão da inclusão social, geração de 

renda e difusão da agroecologia. 

O Programa existe desde 2006 e realizou em 2019 as ações listadas abaixo. 

Fortalecimento da Agricultura Familiar em Mineiros – Goiás - Coordenação: Márcia Maria de 

Paula 

III Curso de Agroecologia: A Convergência - Coordenação: Márcia Maria de Paula 

Resumo do Programa: 

 

Total de ações*: 2 

Total de participações: 

 Professores UNIFIMES: 38 

 Servidores Administrativos UNIFIMES: 25 

 Estudantes UNIFIMES: 308 

 Comunidade / Público: 1792 

*Detalhamento no Apêndice 1 
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Figura 14 - Atividade do Projeto Fortalecimento da Agricultura Familiar realizada na Escola Salviano. Fonte: Site UNIFIMES. 

 

 

Figura 15 - Visita técnica realizada em propriedade rural durante o Curso de Agroecologia. Fonte: Site UNIFIMES. 
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Comunicação e Cidadania 

O Programa Comunicação e Cidadania busca desenvolver e implementar projetos e ações 

educativas de disseminação da informação, do conhecimento e da pesquisa, por meio dos 

veículos de comunicação (mídia escrita, rádio, televisão e outras). 

Em 2019, o Programa deu continuidade ao projeto ComunicaVet, sob a coordenação do 

professor Eric Mateus Nascimento de Paula. 

Resumo do Programa: 

 

Total de ações*: 2 

Total de participações: 

 Professores UNIFIMES: 3 

 Servidores Administrativos UNIFIMES: 2 

 Estudantes UNIFIMES: 6 

 Comunidade / Público: 40 

*Detalhamento no Apêndice 1 

 

 

Figura 16 - Mural organizado pela equipe do projeto ComunicaVet, em comemoração ao Dia Internacional da Mulher. Fonte: 
Site UNIFIMES. 
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Direitos Humanos e Justiça 

O Programa Direitos Humanos e Justiça visa implementar projetos voltados para o 

conhecimento na área do Direito e ainda para a busca do desenvolvimento humano, partindo da 

premissa do senso de cidadania, promovendo apoio jurídico a grupos vulneráveis. 

O Programa contou com as ações listadas abaixo. 

Direito na Palma da Mão - Coordenação: Tatiane Alves Macedo e Leidiane Silva Nery 

Informativos do STF e STJ - Coordenação: Cleia Simone Ferreira 

Preparatório para a OAB 1ª Fase (Trindade) - Coordenação: Jean Fabrício Dias Veríssimo 

Palestra – Os institutos despenalizadores sob o enfoque do Fonaje - Coordenação: Camila de 

Oliveira Resende 

VI Semana Jurídica: Novos Rumos do Direito - Coordenação: Cleia Simone Ferreira 

Resumo do Programa: 

 

Total de ações*: 5 

Total de participações: 

 Professores UNIFIMES: 20 

 Servidores Administrativos UNIFIMES: 4 

 Estudantes UNIFIMES: 348 

 Comunidade / Público: 93 

*Detalhamento no Anexo 1 
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Figura 17 - Atividade da ação Direito na Palma da Mão, realizada na praça da Feira Municipal em Mineiros. Fonte: Site 
UNIFIMES. 
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Esporte, Lazer e Saúde 

O Programa Esporte, Lazer e Saúde realiza projetos e ações de integração com a comunidade 

por meio de atividades ligadas ao movimento corporal, à saúde e ao lazer. 

Das atividades realizadas dentro deste Programa, pode-se destacar o evento Rua do Lazer – 

Tarde da Pipa, que foi realizado em 3 edições no ano de 2019, sob coordenação da professora 

Luciene Aparecida Pinto Costa Pereira. 

O Programa contou com as ações listadas abaixo. 

Treinamento Físico Funcional UNIFIMES – Felizidade - Coordenação: Juliana Silva Guabiroba 

Iniciação Esportiva no Passo do Esporte - Coordenação: Raízza Athaís Reis de Souza 

Rua do Lazer e Tarde da Pipa - Coordenação: Luciene Aparecida Pinto Costa Pereira 

1º Campeonato de Natação do 5º Período de Educação Física e AABB - Coordenação: Domingos 

Sávio Teixeira Geraldo 

2º Campeonato de Natação do 5º Período de Educação Física e AABB - Coordenação: Domingos 

Sávio Teixeira Geraldo 

I Corrida da Educação Física / UNIFIMES - Coordenação: Juliana Silva Guabiroba 

IV Simpósio de Educação Física - Coordenação: Juliana Silva Guabiroba 
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Resumo do Programa: 

 

Total de ações*: 9 

Total de participações: 

 Professores UNIFIMES: 26 

 Servidores Administrativos UNIFIMES: 1 

 Estudantes UNIFIMES: 272 

 Comunidade / Público: 1193 

*Detalhamento no anexo 1 

 

 

Figura 18 - Equipe realizadora de uma das edições da Tarde da Pipa. Fonte: Site UNIFIMES. 
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Figura 19 - Atividade realizada pelo projeto Treinamento Físico Funcional UNIFIMES - Felizidade. Fonte: Site UNIFIMES. 

 

 

Figura 20 - I Corrida da Educação Física. Fonte: Site UNIFIMES. 
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Outras Ações de Extensão 

I Simpósio de Reprodução Animal do Estado de Goiás - Coordenação: Priscila Chediek Dall’Acqua 

II Semana da Engenharia Civil - Coordenação: Ado Vilela Barbosa 

Palestra – Como melhorar a eficiência reprodutiva em rebanhos leiteiros - Coordenação: 

Panmera Almeida Helrigel 

Treinamento em Gestão de Propriedades Leiteiras - Coordenação: José Tiago das Neves Neto e 

Manuel Rodriguez Carballal 

Projeto de Extensão de Parasitologia (PEP) - Coordenação: Debora da Silva Freitas Ribeiro 

Semana da Psicologia – Interfaces da Psicologia na Contemporaneidade - Coordenação: Lidiane 

Ferreira da Silva 

Clínica Veterinária Itinerante da UNIFIMES - Coordenação: Eric Mateus Nascimento de Paula 

Prática em Orientação Profissional no Colégio Estadual Helena de Oliveira Paniago - 

Coordenação: Kelly Cristina Rodrigues da Silva Petri 

CABESORRISO - Coordenação: Juliane Nogueira Ramos Garcia 

Palestra – Boas Práticas na Manipulação de Alimentos Segundo Normas da ANVISA - 

Coordenação: Stanislau Parreira e Andresa de C. Martini Mendes 

Projeto Plantão do Sorriso: praticando a humanização nos cuidados em saúde no abrigo Lar 

Sênior no Município de Mineiros – GO - Coordenação: Viviane Cristina Caldeira e Adrielly Ferreira 

Carrijo 

Projeto Viva Mulher: trabalhando educação em saúde com mulheres do município de Mineiros 

– GO - Coordenação: Viviane Cristina Caldeira e Camila Lima Martins 
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Pesquisa-Ação: uma proposta de combate à hanseníase, tuberculose e leishmaniose em 

Mineiros - Coordenação: Jeovana Romero de Serqueira e Marcos Vinícius Rodriguês de Mello 

Junior 

Mostra de Saúde: Medicina em Ação - Coordenação: Samantha Ferreira da Costa Moreira e 

Adrielly Ferreira Carrijo 

I InterVet – Gincana de Integração do Curso de Medicina Veterinária - Coordenação: Eric Mateus 

Nascimento de Paula e Ísis Assis Braga 

Palestra – Anestesia em Aves Selvagens - Coordenação: José Tiago das Neves Neto 

Farmácia Solidária - Coordenação: Ísis Assis Braga 

Curso – Escrita Fiscal na Prática - Coordenação: Daniel Resende Freitas e Demis Alan Rodrigues 

Silva 

12 de Abril – Dia Nacional de Enfrentamento Contra a Psicofobia - Coordenação: Elisângela 

Maura Catarino 

Curso – MEI – Microempreendedor Individual - Coordenação: Cleidineusa Souza Amorim 

Castrar Faz Bem – Controle Populacional de Cães e Gatos - Coordenação: Andresa de Cássia 

Martini Mendes e Eric Mateus Nascimento de Paula 

Projeto Crescer Saudável: implantando a puericultura nas Estratégias de Saúde da Família de 

Mineiros – Goiás - Coordenação: Erla Lino Ferreira de Carvalho e Jeovana Romero de Serqueira 

Avaliação das alterações biológicas e comportamentais em indivíduos atendidos pelo 

Programa de Atenção Domiciliar na Cidade de Mineiros / GO - Coordenação: Camila Botelho 

Miguel e Wellington Francisco Rodrigues 

Principais cuidados em indivíduos atendidos pelo Programa de Atenção Domiciliar na cidade 

de Mineiros / GO - Coordenação: Camila Botelho Miguel e Wellington Francisco Rodrigues 
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Bate Papo Terapêutico - Coordenação: Lidiane Ferreira da Silva 

Ação Social de Prevenção às Doenças Crônicas do Rim (Trindade) - Coordenação: Paula Alves de 

Paula 

VetSchool - Coordenação: Priscila Chediek Dall’Acqua e Eric Mateus Nascimento de Paula 

Curso de Declaração do Imposto de Renda Pessoa Física - Coordenação: Cleidineusa Souza 

Amorim 

Resumo das Ações: 

 

Total de ações*: 29 

Total de participações: 

 Professores UNIFIMES: 124 

 Servidores Administrativos UNIFIMES: 22 

 Estudantes UNIFIMES: 2081 

 Comunidade / Público: 1813 

*Detalhamento no Apêndice 1 
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Figura 21 - Atividade realizada pela equipe do projeto Bate Papo Terapêutico no Lar Bom Pastor. Fonte: Site UNIFIMES. 

 

 

Figura 22 - Equipe realizadora da 1ª Mostra de Saúde: Medicina em Ação. Fonte: Site UNIFIMES. 
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Centro de Ensino de Línguas – CELIN 

O Centro de Ensino de Línguas UNIFIMES – CELIN é um projeto da Diretoria de Extensão, 

Assuntos Comunitários, Estudantis e Culturais previsto em seu Planejamento Estratégico 2015-

2020, que integra o Plano de Desenvolvimento Institucional do Centro Universitário de Mineiros 

– UNIFIMES. 

Os trabalhos do CELIN iniciaram-se em 2017, porém foram encontradas algumas dificuldades na 

sua implementação e, durante o ano de 2018, suas atividades foram suspensas. 

Em janeiro de 2019, a coordenação do CELIN foi assumida pelo professor José Humberto 

Rodrigues dos Anjos. A partir daí o Centro de Ensino de Línguas UNIFIMES foi regulamentado, 

teve sua equipe organizada e hoje apresenta pleno funcionamento. 

Durante o ano de 2019, o CELIN ofereceu aulas de LIBRAS, francês, inglês e espanhol e atendeu 

um total de 254 pessoas, entre comunidade acadêmica da UNIFIMES e comunidade externa, 

submetidas a exame de proficiência.  

Além da oferta das aulas nas modalidades supracitadas, o projeto também contribuiu com a 

formação de vários estudantes universitários, da UNIFIMES e de outras Instituições, que 

trabalharam na equipe do CELIN como bolsistas ou voluntários, nas funções de instrutores das 

aulas ou de secretária. 

Informações mais detalhadas sobre o trabalho do Centro de Ensino de Línguas – CELIN / 

UNIFIMES no ano de 2019 podem ser encontradas em seu Relatório Anual 2019. 

 

 

Figura 23 - Logo do Centro de Ensino de Línguas - CELIN / UNIFIMES. Fonte: CELIN / UNIFIMES. 
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Publicações e Produções 

E-poster: Relação entre patologia e índice de desnutrição dos participantes do programa 

Melhor em Casa no município de Mineiros – GO. Projeto de origem: Avaliação das Alterações 

Biológicas e Comportamentais em Indivíduos Atendidos pelo Programa de Atenção Domiciliar na 

Cidade de Mineiros/GO. Evento / Canal de publicação: III Jornada Acadêmica de Medicina – 

Universidade Federal de Goiás – Regional Jataí. 

Frequência entre focos de infecção e desnutrição em indivíduos com atendimento domiciliar 

no sudoeste goiano. Projeto de origem: Avaliação das Alterações Biológicas e Comportamentais 

em Indivíduos Atendidos pelo Programa de Atenção Domiciliar na Cidade de Mineiros/GO. 

Evento / Canal de publicação: III Jornada Acadêmica de Medicina – Universidade Federal de 

Goiás – Regional Jataí. 

Alterações laboratoriais em indivíduos participantes de um programa de atenção domiciliar no 

município de Mineiros / GO. Projeto de origem: Avaliação das Alterações Biológicas e 

Comportamentais em Indivíduos Atendidos pelo Programa de Atenção Domiciliar na Cidade de 

Mineiros/GO. Evento / Canal de publicação: XIV Semana Universitária e XIII Encontro de Iniciação 

Científica – Centro Universitário de Mineiros. 

Perfil bacteriano multirresistente isolados em indivíduos participantes do programa de 

atenção domiciliar da cidade de Mineiros / GO. Projeto de origem: Avaliação das Alterações 

Biológicas e Comportamentais em Indivíduos Atendidos pelo Programa de Atenção Domiciliar na 

Cidade de Mineiros/GO. Evento / Canal de publicação: XIV Semana Universitária e XIII Encontro 

de Iniciação Científica – Centro Universitário de Mineiros. 

Compras governamentais da agricultura familiar – o caso dos agricultores familiares do 

município de Mineiros – Estado de Goiás. Projeto de origem: Fortalecimento da Agricultura 
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Familiar em Mineiros – Goiás. Evento / Canal de publicação: I Encontro da Questão Agrária do 

Sudoeste Goiano – UFG Jataí. 

Queijo cabacinha na região das nascentes do Rio Araguaia – indicação geográfica. Projeto de 

origem: Fortalecimento da Agricultura Familiar em Mineiros – Goiás. Evento / Canal de 

publicação: 8º Seminário Científico da Agricultura Familiar – UFG – Agro Centro-Oeste Familiar. 

Sucessão na agricultura familiar – o caso do município de Mineiros, Estado de Goiás. Projeto 

de origem: Fortalecimento da Agricultura Familiar em Mineiros – Goiás. Evento / Canal de 

publicação: 8º Seminário Científico da Agricultura Familiar – UFG – Agro Centro-Oeste Familiar. 

Em busca da indicação geográfica do queijo cabacinha na região das nascentes do Rio Araguaia. 

Projeto de origem: Fortalecimento da Agricultura Familiar em Mineiros – Goiás. Evento / Canal 

de publicação: IV Colóquio Estadual de Pesquisa Multidisciplinar e Congresso Nacional de 

Pesquisa Multidisciplinar. 

Agricultura familiar no município de Mineiros, Estado de Goiás – mercados institucionais e a 

alimentação escolar. Projeto de origem: Fortalecimento da Agricultura Familiar em Mineiros – 

Goiás. Evento / Canal de publicação: IV Colóquio Estadual de Pesquisa Multidisciplinar e 

Congresso Nacional de Pesquisa Multidisciplinar. 

Sucessão na agricultura familiar no Território Rural de Identidade Parque das Emas. Projeto de 

origem: Fortalecimento da Agricultura Familiar em Mineiros – Goiás. Evento / Canal de 

publicação: XX Congresso Nacional da Associação Brasileira de Psicologia Social – São Paulo. 

Artigo / Apresentação oral: Isospora em animais de companhia e seu potencial zoonótico. 

Projeto de origem: Projeto de Extensão de Parasitologia (PEP). Evento / Canal de publicação: 

XIV Semana Universitária e XIII Encontro de Iniciação Científica – Centro Universitário de 

Mineiros. 
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Artigo / Apresentação oral: Atualidades sobre giardia spp. Projeto de origem: Projeto de 

Extensão de Parasitologia (PEP). Evento / Canal de publicação: XIV Semana Universitária e XIII 

Encontro de Iniciação Científica – Centro Universitário de Mineiros. 

Perfil dos animais atendidos em ação de extensão em Portelândia / GO. Projeto de origem: 

Clínica Veterinária Itinerante da UNIFIMES. Evento / Canal de publicação: IV Semana Acadêmica 

de Medicina Veterinária. 

PROJETO NAGÔ: ensino de literatura infanto-juvenil para a promoção da igualdade racial. 

Projeto de origem: Projeto Nagô: ensino de literatura infanto-juvenil para a promoção da 

igualdade racial. Evento / Canal de publicação: CONADE 2019. 

Quando as crianças não se reconhecem nas histórias: literatura e fantoches para uma educação 

étnico-racial. Projeto de origem: Projeto Nagô: ensino de literatura infanto-juvenil para a 

promoção da igualdade racial. Evento / Canal de publicação: XIV Semana Universitária e XIII 

Encontro de Iniciação Científica – Centro Universitário de Mineiros. 

Resumo simples: Levantamento dos medicamentos arrecadados para uso veterinário no 

Projeto de Extensão Farmácia Solidária. Projeto de origem: Farmácia Solidária. Evento / Canal 

de publicação: IV Semana Acadêmica de Medicina Veterinária. 

Artigo: As múltiplas faces do brincar: uma análise sobre as expressões da cultura midiática 

manifestadas na Brinquedoteca. Projeto de origem: Brinquedoteca Universitária: a criança e o 

brincar na cultura contemporânea. Evento / Canal de publicação: XIV Semana Universitária e XIII 

Encontro de Iniciação Científica – Centro Universitário de Mineiros. 

Capítulo de livro (aceito - aguardando publicação): Pesquisa e extensão com crianças na 

brinquedoteca universitária: relações entre brincar, super-heróis e mídia. Projeto de origem: 

Brinquedoteca Universitária: a criança e o brincar na cultura contemporânea. Evento / Canal de 

publicação: Livro – Educação Física, infância e saúde em discussão: coletânea de estudos. Editora 

Navegando, Uberlândia – MG. 
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Capítulo de livro: Compromisso social expresso no trabalho pedagógico em uma brinquedoteca 

universitária. Projeto de origem: Brinquedoteca Universitária: a criança e o brincar na cultura 

contemporânea. Evento / Canal de publicação: Livro – Formação Docente e Trabalho Pedagógico 

– contextos atuais. Editora Scotti, Goiânia – GO. 

Reforço de Matemática: novos caminhos para o ensino de matemática. Projeto de origem: 

Reforço de Matemática. Evento / Canal de publicação: 10º Seminário Regional de Extensão 

Universitária – UNEMAT. 

Artigo: Desafios e perspectivas da pesquisa em educação matemática, em contexto de 

formação inicial de professores pedagogo. Projeto de origem: Processos Educativos. Evento / 

Canal de publicação: Brazilian Journal of Development, Curitiba. 

Artigo: Metaliteratura na obra inédita: As Conchambranças de Quaderna. Projeto de origem: 

Processos Educativos. Evento / Canal de publicação: Brazilian Journal of Development, Curitiba. 

Artigo: Impactos do trabalho na formação do acadêmico em psicologia: relações obrigatórias 

no tempo da universidade. Projeto de origem: Processos Educativos. Evento / Canal de 

publicação: Revista Científica Multidisciplinar Núcleo do Conhecimento. 

Artigo: Corpos negros no chão x corpos negros no trono: espaços de poder e os negros no Brasil. 

Projeto de origem: Processos Educativos. Evento / Canal de publicação: Revista Ensino de 

Ciências e Humanidades – Cidadania, Diversidade e Bem Estar. 

Livro: Investigação científica nas ciências humanas. Projeto de origem: Processos Educativos. 

Evento / Canal de publicação: Atena Editora, Ponta Grossa. 

Livro: Teoria, prática e metodologias das ciências humanas. Projeto de origem: Processos 

Educativos. Evento / Canal de publicação: Atena Editora, Ponta Grossa. 

E-book (Organização): Form(ação) docente: um olhar interdisciplinar sobre os saberes e as 

práticas que gravitam pelo currículo. Projeto de origem: Processos Educativos. Evento / Canal 

de publicação: Oikos, São Leopoldo. 
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Anais do III Seminário Estadual e II Jornada de Investigação, Pesquisa e Extensão do NEPEM 

(Organização). Projeto de origem: Processos Educativos. Evento / Canal de publicação: Even3. 

Artigo: A relação entre a hipertensão arterial e idosos. Projeto de origem: Treinamento Físico 

Funcional UNIFIMES / Felizidade. Evento / Canal de publicação: XIV Semana Universitária e XIII 

Encontro de Iniciação Científica – Centro Universitário de Mineiros. 

Artigo: A relação entre o exercício físico e a depressão em idosos. Projeto de origem: 

Treinamento Físico Funcional UNIFIMES / Felizidade. Evento / Canal de publicação: XIV Semana 

Universitária e XIII Encontro de Iniciação Científica – Centro Universitário de Mineiros. 

Artigo: Depressão no idoso: benefícios da atividade física. Projeto de origem: Treinamento 

Físico Funcional UNIFIMES / Felizidade. Evento / Canal de publicação: XIV Semana Universitária 

e XIII Encontro de Iniciação Científica – Centro Universitário de Mineiros. 

Elaboração de oficina: Produzindo textos e contando histórias. Projeto de origem: Trocando 

livros, lendo mais... Vivenciando as leituras. Evento / Canal de publicação: XIV Semana 

Universitária e XIII Encontro de Iniciação Científica – Centro Universitário de Mineiros. 

Paulo Freire: uma reflexão atual sobre a importância da leitura. Projeto de origem: Trocando 

livros, lendo mais... Vivenciando as leituras. Evento / Canal de publicação: IV Colóquio Estadual 

de Pesquisa Multidisciplinar e II Congresso Nacional de Pesquisa Multidisciplinar. 

Anais do I Simpósio de Reprodução Animal do Estado de Goiás. Projeto de origem: I Simpósio 

de Reprodução Animal do Estado de Goiás. Evento / Canal de publicação: Publicações do Curso 

de Medicina Veterinária – Portal de Publicações UNIFIMES. 



 

Relatório DEACEC 2019 

 

 

43 

 

Figura 24 - Atividade do I Simpósio de Reprodução Animal do Estado de Goiás. Fonte: Site UNIFIMES. 
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Núcleos de Estudo, Pesquisa e Extensão – NEPEs 

 Núcleo de Estudos, Pesquisa e Extensão em Agroecologia 

 Núcleo de Estudo de Resíduos Orgânicos e Minerais – NEROM 

 Núcleo de Estudos e Pesquisa em Ciências da Saúde 

 Núcleo Gaia – Estudos, Pesquisa e Extensão em Paisagismo e Floricultura 

 Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Produção Animal – NEPRA 

 Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Zoonose e Clínica Veterinária – NEZC 

 Núcleo de Estudos, Pesquisa e Extensão da Administração – NEPEA 

 Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão Multidisciplinar – NEPEM 

 Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão Negentropia Biológica 

 Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão Bovinocultura – NPB 

 Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Ciências Jurídicas – NEPJUR 

 Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Produção Agrícola – PEPA 

 Núcleo de Extensão e Pesquisa Ambiental – NEPA 

 Núcleo de Estudo, Pesquisa e Extensão em Fitossanidade – NEFITO 

 Núcleo de Estudos e Pesquisa em Saúde Pública – NESP 
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Prestação de Serviços 

Laboratórios de Análise de Solos, de Sementes e de Fitossanidade e Nematoides - Coordenação: 

Neusa Siqueira Carvalho Salles 

Clínica Escola de Psicologia - Coordenação: Vinícius Oliveira Ferreira  

Serviço de Pesquisa Socioeconômica - Coordenação: João Charlesdam Amorim Silva 

Viveiro de Mudas - Coordenação: Fabrício Oliveira Resende 

Estação Agrometeorológica - Coordenação: Fabrício Oliveira Resende 

Núcleo de Práticas Jurídicas - Coordenação: Leidiane Silva Nery 

Centro Judiciário de Solução de Conflitos e Cidadania da Comarca de Mineiros – CEJUSC 

(Parceria UNIFIMES / Tribunal de Justiça do Estado de Goiás) - Coordenação: Ana Paula Araújo 

Moura 

Centro de Saúde Animal – Clínica Veterinária - Coordenação: Ísis Assis Braga e Panmera 

Almeida Helrigel 

Núcleo de Apoio Contábil e Fiscal (Parceria UNIFIMES / Receita Federal) - Coordenação: 

Cleidineusa Souza Amorim 
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Figura 25 - Ação realizada pelo Núcleo de Apoio Contábil e Fiscal - NAF / UNIFIMES. Fonte: Site UNIFIMES. 
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Semana Universitária e Encontro de Iniciação Científica 

A Semana Universitária e Encontro de Iniciação Científica são eventos que acontecem 

simultaneamente e que compõem um projeto acadêmico e didático-pedagógico-científico 

realizado anualmente pela UNIFIMES, sob coordenação geral da Diretoria de Extensão, Assuntos 

Comunitários, Estudantis e Culturais e da Diretoria de Pesquisa, em consonância com a Semana 

Nacional de Ciência e Tecnologia – SNCT, promovida pelo Ministério da Ciência, Tecnologia, 

Inovações e Comunicação. 

Desde 2004, a instituição realiza a Semana Universitária e desde 2006, o Encontro de Iniciação 

Científica, com o objetivo de divulgar o conhecimento científico, integrar a instituição e a 

comunidade local, realizar entre os participantes a troca de experiências, informações e 

conhecimento sobre os temas trabalhados, estimular professores-pesquisadores a envolver 

acadêmicos de graduação no processo de investigação científica, contribuindo para a 

qualificação e capacitação desses futuros profissionais. 

O evento é direcionado aos estudantes da instituição e à comunidade interessada de Mineiros-

GO e região, e existe como uma oportunidade de promover reflexões sobre ciência, tecnologia e 

inovação nos campos em que se conectam ao ensino, à pesquisa, à extensão, bem como de 

aproximar a comunidade geral do ambiente acadêmico da UNIFIMES e dar visibilidade aos 

projetos e programas na área de extensão, ensino, pesquisa e ação comunitária, visando o 

fortalecimento dos vínculos com a sociedade e o desenvolvimento regional. 

A XIV Semana Universitária e XIII Encontro de Iniciação Científica UNIFIMES aconteceu entre os 

dias 17 e 19 de outubro de 2019, com o tema Bioeconomia: Diversidade e Riqueza para o 

Desenvolvimento Sustentável, em conformidade com a SNCT, e contou com a participação de 

cerca de 1000 pessoas, entre estudantes e professores de graduação, visitantes e comunidade 

geral, considerando o público do evento e membros da organização. 
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Resumo da XIV Semana Universitária e XIII Encontro de Iniciação Científica: 

Total de atividades*: 43 

Total de participações: 

 Professores UNIFIMES: 30 

 Servidores Administrativos UNIFIMES: 10 

 Estudantes UNIFIMES / Comunidade / Público: 1006 

* Detalhamento no Apêndice 1 / Relatório do Evento no Apêndice 4. 

 

 

Figura 26 - Cartaz da XIV Semana Universitária e XIII Encontro de Iniciação Científica. Fonte: Arquivo DEACEC. 
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Figura 27 - Abertura da XIV Semana Universitária e XIII Encontro de Iniciação Científica. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da 
UNIFIMES (Facebook). 

 

 

Figura 28 - Atividade realizada durante a XIV Semana Universitária e XIII Encontro de Iniciação Científica. Fonte: Álbum do 
evento na Fanpage da UNIFIMES (Facebook). 
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Mostra de Profissões 

A Mostra de Profissões é um evento realizado pela Diretoria de Extensão, Assuntos 

Comunitários, Estudantis e Culturais com o apoio do Núcleo de Políticas e Assuntos Estudantis e 

dos coordenadores dos cursos de graduação da UNIFIMES que visa promover o diálogo e a troca 

de conhecimentos entre os alunos do ensino médio e a comunidade acadêmica com o principal 

objetivo de estimular o acesso da comunidade escolar ao ensino superior. 

Em 2019, a Mostra de Profissões foi realizada nos dias 05 e 06 de setembro e recebeu mais de 

700 alunos de escolas dos municípios de Mineiros - GO, Portelândia – GO, Santa Rita do Araguaia 

– GO e Alto Araguaia - MT, que puderam visitar as instalações preparadas pelos 13 cursos de 

graduação ofertados pela UNIFIMES - Unidade de Mineiros para apresentação das suas 

atividades e do perfil profissional dos egressos de cada curso. 

 

 

Figura 29 - Mostra de Profissões 2019: curso de Administração. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da UNIFIMES (Facebook). 
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Figura 30 - - Mostra de Profissões 2019: curso de Agronomia. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da UNIFIMES (Facebook). 

 

 

Figura 31 - - Mostra de Profissões 2019: curso de Ciências Contábeis. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da UNIFIMES 
(Facebook). 
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Figura 32 - - Mostra de Profissões 2019: curso de Direito. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da UNIFIMES (Facebook). 

 

 

Figura 33 - Mostra de Profissões 2019: curso de Educação Física. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da UNIFIMES (Facebook). 
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Figura 34 - Mostra de Profissões 2019: curso de Engenharia Ambiental e Sanitária. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da 
UNIFIMES (Facebook). 

 

 

Figura 35 - Mostra de Profissões 2019: curso de Engenharia Civil. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da UNIFIMES (Facebook). 
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Figura 36 - Mostra de Profissões 2019: curso de Engenharia Florestal. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da UNIFIMES 
(Facebook). 

 

 

Figura 37 - Mostra de Profissões 2019: curso de Medicina Veterinária. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da UNIFIMES 
(Facebook). 
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Figura 38 - Mostra de Profissões 2019: curso de Medicina. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da UNIFIMES (Facebook). 

 

 

Figura 39 - Mostra de Profissões 2019: curso de Pedagogia. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da UNIFIMES (Facebook). 
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Figura 40 - Mostra de Profissões 2019: curso de Psicologia. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da UNIFIMES (Facebook). 
 

 

Figura 41 - Mostra de Profissões 2019: curso de Sistemas de Informação. Fonte: Álbum do evento na Fanpage da UNIFIMES 
(Facebook). 
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Ligas Acadêmicas 

A partir de 2016, os estudantes do Curso de Medicina da UNIFIMES começaram a se organizar 

em Ligas Acadêmicas e o registro e acompanhamento dessas Ligas tornou-se também atribuição 

da Diretoria de Extensão, Assuntos Comunitários, Estudantis e Culturais. 

Em 2019, foi criado o Regulamento das Ligas Acadêmicas dos Cursos de Graduação do Centro 

Universitário de Mineiros, com o objetivo de estabelecer as normas para criação e condução das 

atividades das ligas acadêmicas na UNIFIMES. 

Até o final de 2019, a DEACEC recebeu o pedido de registro de 31 Ligas Acadêmicas, sendo que 

destas, 25 estavam com situação regular. 

O Quadro 1 apresenta as Ligas acadêmicas regulares registradas na DEACEC até dezembro de 

2019. 

Curso Nome da Liga 

Medicina (Unidade Mineiros) Liga Acadêmica de Anatomia Fattini 

Liga Acadêmica de Trauma, Urgência e Emergência 

Liga Acadêmica de Pediatria UNIFIMES 

Liga Acadêmica de Clínica Cirúrgica João Batista Paniago 

Vilela 

Liga Acadêmica de Traumatologia e Ortopedia 

Liga Acadêmica de Medicina Intensiva – UNIFIMES 

Liga Acadêmica de Ginecologia e Obstetrícia Mineirense 

Liga Acadêmica de Cardiologia 

Liga Acadêmica de Metabologia e Endocrinologia da 

UNIFIMES 
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Liga Acadêmica Multidisciplinar para o Estudo da Dor e 

Anestesiologia 

Liga Acadêmica de Neurologia e Neurocirurgia UNIFIMES 

Liga Acadêmica de Oncologia 

Liga Acadêmica de Gastroenterologia 

Liga Acadêmica de Fisiologia 

Liga Acadêmica de Farmacologia e Imunologia 

Liga Acadêmica de Dermatologia 

Liga Acadêmica de Oftalmologia 

Liga Acadêmica de Otorrinolaringologia e Cirurgia Cervico-

Facial da UNIFIMES 

Liga Acadêmica de Infectologia 

Liga Acadêmica de Medicina Legal e Perícias Médicas 

Liga Acadêmica de Raciocínio Clínico 

Medicina (Unidade TRINDADE) Liga Acadêmica de Morfologia Médica 

Liga Acadêmica de Semiologia Médica 

Medicina Veterinária  Liga Acadêmica Interdisciplinar de Saúde Única 

Agronomia Liga Acadêmica de Entomologia UNIFIMES 

Quadro 1 - Ligas acadêmicas registradas na DEACEC até dezembro de 2019. 
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Projetos e Eventos Apoiados 

A UNIFIMES, além de realizar diversos projetos e eventos, também atua como parceira de ações 

realizadas por outras instituições. Em 2019 foram apoiados os seguintes projetos e eventos: 

 3ª FEINAGRO – COMIVA; 

 Projeto Venha Caminhar com a Polícia Militar – 7ª CIPM de Mineiros; 

 Desfile Cívico Aniversário de Mineiros – Prefeitura de Mineiros. 

 

 

Figura 42 - Ação em conjunto com o Projeto Venha Caminhar com a Polícia Militar, realizada no Lago Canto do Cerrado. Fonte: 
Site UNIFIMES. 
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Figura 43 - Stand da UNIFIMES na 3º FEINAGRO, realizada pela Cooperativa Mista do Vale do Araguaia - COMIVA. Fonte: Site 
UNIFIMES. 

 

 

Figura 44 - Participação da UNIFIMES no Desfile Cívico em comemoração ao Aniversário de 81 Anos da Cidade de Mineiros. 
Fonte: Site UNIFIMES. 
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INDICADORES DAS AÇÕES DE EXTENSÃO 

Os indicadores das ações de extensão realizadas na UNIFIMES são descritos com seus resultados 

alcançados em 2019 na Tabela 1 e a evolução da quantidade de ações de extensão realizadas 

desde 2009 é apresentada no Gráfico 3. 

Tabela 1 - Indicadores das ações de extensão e resultados alcançados em 2019. 

Indicadores 
Resultados alcançados em 

2019 

Programas de Extensão 08 

Projetos de Extensão 37 

Eventos Tecnológicos e Científicos (Simpósios, Seminários, 

Semanas, Palestras, Oficinas, Minicursos e Outros) 
13 

Eventos Culturais, Esportivos e Outros 16 

Cursos de Extensão 05 

Publicações e Outras Produções Acadêmicas 34 

Projetos e Eventos Apoiados (Outras Instituições) 3 

Núcleos de Estudo, Pesquisa e Extensão (NEPEs) 15 

Setores com Prestação de Serviço à Comunidade 9 

Ligas Acadêmicas 25 

Total de Ações de Extensão 165 

Professores que coordenaram ações de extensão 43 

Alunos extensionistas (bolsistas) 26 
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Gráfico 3 - Evolução das ações de extensão realizadas na UNIFIMES de 2009 a 2019. 

 

Ao observar o Gráfico 3, é possível notar uma queda no número de ações de extensão realizadas 

no ano de 2019 em relação aos anos anteriores. Essa queda justifica-se por uma mudança no 

cálculo dos nossos indicadores, numa tentativa de aproximar os números da realidade, de acordo 

com o que é registrado na DEACEC.  

Nos últimos anos, cada atividade descrita no relatório de cada projeto ou evento, era computada 

como 1 (uma) ação de extensão. Por exemplo: No evento Semana Universitária, cada atividade 

da programação do evento era contada como uma ação, o que aumentava consideravelmente o 

número de ações. Para este relatório, foi considerada como ação de extensão apenas o projeto, 

curso ou evento registrado na DEACEC, excluindo suas respectivas programações. 

Dessa maneira, o número de ações realizadas em 2019 não apresenta, de fato, queda significativa 

em relação ao ano 2018, por exemplo, em que foi computado o maior índice de ações de 

extensão. Isso pode ser verificado no quantitativo de professores que coordenam ações de 

extensão registradas na DEACEC entre 2015 e 2019, conforme apresentado no Gráfico 4, e no 

quantitativo do envolvimento da comunidade acadêmica e da comunidade externa nas ações de 

extensão realizadas na UNIFIMES, apresentado no Gráfico 5. 
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Gráfico 4 - Quantidade de docentes que coordenaram ações de extensão entre os anos de 2015 e 2019. 

 

 

Gráfico 5 - Evolução do envolvimento da comunidade interna e externa nas ações de extensão realizadas na UNIFIMES. 
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Quanto ao envolvimento dos cursos de graduação nas ações de extensão realizadas em 2019, 

temos os resultados informados no Gráfico 6. É importante ressaltar que os dados contidos neste 

gráfico são obtidos através dos relatórios finais das ações de extensão entregues à DEACEC. 

Portanto, somente as ações registradas são computadas. Também em relação aos dados do 

gráfico, a quantidade de ações realizada por cada curso diz respeito à todas as ações em que o 

curso teve envolvimento, segundo os relatórios, e não apenas as que foram propostas por cada 

curso. 

 

 

Gráfico 6 - Envolvimento dos cursos nas ações de extensão em 2019. 
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PARCEIROS NAS AÇÕES DE EXTENSÃO 

 AABB 

 Biotran 

 Café São Tomaz 

 Centro Cultural Santo Agostinho 

 Clínica Veterinária Nutrivet 

 Colégio Estadual Deputado José Alves de Assis 

 Colégio Estadual Professora Alice Pereira Alves 

 COOPERMIN - Cooperativa Mista dos Agricultores e Agricultoras Familiares de 

Mineiros 

 CRV Lagoa 

 Defensoria Pública de Goiás 

 EMATER - Agência Goiana de Assistência Técnica, Extensão Rural e Pesquisa 

Agropecuária - Unidade Mineiros 

 Escola Estadual Arquilino Alves de Brito 

 Escola Estadual Helena Oliveira Paniago 

 Escola Municipal Reverendo Eudóxio 

 Gasparine 

 Helianthus 

 Hospital São Lucas 

 Laboratório de Imunologia - Universidade Federal do Triângulo Mineiro - 

Uberaba/MG 

 Lageado - Biotecnologia e Pecuária 

 Lar Bom Pastor 

 Lummi 

 OAB - Subseção Trindade - GO 

 Office 

 Prefeitura Municipal de Mineiros 

 Prefeitura Municipal de Trindade 

 Programa de Atenção Domiciliar "Melhor em Casa" 

 Receita Federal do Brasil 

 Reprodux 

 Rumo Certo Engenharia 

 Secretaria Municipal de Ação Social - Mineiros 

 Secretaria Municipal de Meio Ambiente - Mineiros 

 Secretaria Municipal de Saúde - Mineiros 
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 SENAC 

 Sheep Embryo Reprodução Animal 

 Sicoob 

 Soma Centro Médico 

 UAB/Mineiros 

 UBS Aureliano Rodrigues Simão 

 UBS Dona Florinda 

 UBS Dona Romana 

 UBS Erasmo Rodrigues de Sousa 

 UBS Maria Umbelina 

 UBS Oswaldo José de Souza 

 Universidade Estadual de Goiás - Mineiros 

 Vigor Nutrição Animal 

 

 

Figura 45 - Ação realizada pela UNIFIMES, em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente. Fonte: Site UNIFIMES. 
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ASSUNTOS ESTUDANTIS E CULTURAIS 

De acordo com o Regimento Geral da UNIFIMES, compete também à DEACEC, o planejamento, 

coordenação, supervisão e orientação da execução das atividades relacionadas à área de 

assistência aos estudantes regularmente matriculados sob jurisdição da UNIFIMES, bem como 

das atividades culturais. 

Em relação aos Assuntos Estudantis e Culturais da UNIFIMES são observadas as seguintes 

diretrizes: 

 Promover o acesso e a permanência dos estudantes na Instituição na perspectiva da 

inclusão social e democratização do ensino superior; 

 Assegurar aos estudantes igualdade de oportunidade no exercício das atividades 

acadêmicas; 

 Contribuir para a qualidade de vida dos estudantes, buscando melhorar as condições 

econômicas, sociais, políticas, familiares, culturais, físicas e psicológicas; 

 Contribuir para melhoria do desempenho acadêmico, buscando minimizar a reprovação 

e a evasão escolar; 

 Reduzir os efeitos das desigualdades socioeconômicas e culturais; 

 Promover e ampliar a formação integral dos estudantes, estimulando e desenvolvendo a 

criatividade, a reflexão crítica às atividades e aos intercâmbios: cultural, esportivo, 

artístico, científico e tecnológico; e 

 Preservar e difundir os valores culturais, éticos, de liberdade, igualdade e democracia. 

Vinculados à DEACEC, o Núcleo de Políticas e Assuntos Estudantis coordena as ações ligadas ao 

apoio dos estudantes e egressos e o Núcleo de Assuntos Culturais coordena as ações de cultura 

da UNIFIMES. 
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Núcleo de Políticas e Assuntos Estudantis 

O Núcleo de Políticas e Assuntos Estudantis – NUPAE, em 2019 coordenado pela professora 

Lúcia Aparecida Figueira Fernandes Costa, tem por objetivo geral atender as necessidades 

identificadas junto ao seu corpo discente, considerando a necessidade de viabilizar a igualdade 

de oportunidades, contribuir para a melhoria do desempenho acadêmico e agir, 

preventivamente, nas situações de repetência e evasão decorrentes da insuficiência de 

condições financeiras. 

A assistência ao estudante abrange a orientação pessoal, a pedagógica e para o trabalho, apoio 

material e financeiro, este sob forma de bolsa de estudo total ou parcial, com previsão 

orçamentária e aprovação da Reitoria. 

 

Núcleo de Bolsas Acadêmicas e Incentivos 

O Núcleo de Bolsas Acadêmicas e Incentivos – NUBAI está ligado diretamente ao NUPAE e tem 

por finalidade coordenar os processos seletivos de ingresso de estudantes, processo seletivo do 

vestibular social e de distribuição de bolsas nas diferentes categorias, sempre com o apoio da 

Contabilidade Acadêmica. 

Em 2019, a UNIFIMES ofereceu duas modalidades de bolsas da própria instituição, além de três 

modalidades de incentivos. Também manteve o convênio com os programas de bolsas 

universitárias da Prefeitura de Mineiros e da Organização das Voluntárias de Goiás. 

A distribuição de bolsas para estudantes dos cursos de graduação da UNIFIMES em 2019, é 

apresentada nas Tabelas 2 (Unidade Mineiros) e 3 (Unidade Trindade). 
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Tabela 2 - Bolsas e incentivos oferecidos pela UNIFIMES na Unidade Mineiros. Fonte: Núcleo de Bolsas Acadêmicas e Incentivos / 
Central de Atendimento ao Aluno. 

Bolsas e Financiamento - Mineiros 1º Semestre 2º Semestre 

PROUMIN – Prefeitura de Mineiros 649 493 

Programa Bolsa Universitária – OVG 168 135 

Bolsa Atividade UNIFIMES 184 197 

Bolsa Social UNIFIMES 24 51 

FIES – Fundo de Financiamento Estudantil 318 276 

Incentivo para Servidores da Instituição  13 10 

Incentivo para Portador de Diploma de Curso 

Superior ou Pessoa Acima de 50 Anos 
98 98 

Incentivo Familiar 77 98 

TOTAL de estudantes com bolsas, incentivos ou 

financiamento estudantil 
1531 1358 

Total de estudantes matriculados na Unidade 2290 2075 

Percentual de cobertura por bolsas, incentivos e 

financiamento estudantil 
66,85% 65,44% 

 

Tabela 3 - Bolsas e incentivos oferecidos pela UNIFIMES na Unidade Trindade. Fonte: Núcleo de Bolsas Acadêmicas e Incentivos / 
Central de Atendimento ao Aluno.  

Bolsas e Financiamento – Trindade 1º Semestre 2º Semestre 

Programa Bolsa Universitária – OVG 9 7 

Bolsa Atividade UNIFIMES 5 3 

Bolsa Social UNIFIMES 14 0 

FIES – Fundo de Financiamento Estudantil 21 1* 

Incentivo para Portador de Diploma de Curso 

Superior ou Pessoa Acima de 50 Anos 
8 8 

Incentivo Familiar 2 1 

TOTAL de estudantes com bolsas, incentivos ou 

financiamento estudantil 
59 20 

Total de estudantes matriculados na Unidade 126 153 

Percentual de cobertura por bolsas, incentivos e 

financiamento estudantil 
46,82% 13,07% 

*O quantitativo de alunos beneficiados pelo FIES no 2º semestre não estava atualizado até a publicação deste 

relatório. 
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Núcleo de Atendimento Psicopedagógico 

O Núcleo de Atendimento Psicopedagógico - NAPSI está ligado diretamente ao NUPAE e cabe a 

ele promover ações em Saúde Mental, atividades acadêmicas a comunidade discente da 

UNIFIMES, tanto no âmbito preventivo e educativo, quanto no âmbito do tratamento dos 

transtornos e dificuldades psicopedagógicas, capazes de contribuir com o processo de formação 

integral, melhoria da qualidade de vida e a ampliação da integração social da comunidade 

universitária. 

Em 2019, o NAPSI, coordenado pela professora Kelly Cristina Rodrigues da Silva Petri, realizou 

diversas ações em prol da saúde mental da comunidade acadêmica da UNIFIMES, de orientações 

psicopedagógicas a atendimentos de situações de urgência. Inclusive, devido à necessidade de 

atendimentos clínicos emergentes, o NAPSI passou a contar com a participação de psicólogos 

clínicos.  

As ações do NAPSI em 2019 apresentam os dados contidos na Tabela 4, de acordo com seu 

relatório anual. 

Tabela 4 - Quantitativo de atendimentos realizados pelo NAPSI em 2019. 

Ações do Núcleo de Atendimento Psicopedagógico 1º Semestre 2º Semestre 

Atendimentos e acompanhamentos 109 136 

Acolhimentos por estagiários do curso de Psicologia - 10 

Aplicação de atividade de orientação profissional (estudantes 

de ensino médio das cidades visitadas pela comissão de 

vestibular) 

- 367 

Atendimentos em situações de urgência e/ou emergência 1 3 
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Núcleo de Assuntos Culturais / Vitrine Cultural 

O Núcleo de Assuntos Culturais é responsável por coordenar as atividades culturais na UNIFIMES 

e a ele compete: 

 Implementar políticas culturais sob jurisdição da UNIFIMES, incentivando a produção das 

múltiplas dimensões culturais, viabilizando a valorização, divulgação, integração e o 

estímulo à produção cultural e artística da região; 

 Executar o planejamento anual elaborado pela DEACEC; 

 Assessorar a DEACEC na elaboração de programas, projetos e eventos ligados a cultura 

jurisdicionado à UNIFIMES; 

 Apoiar a promoção e realização de programas, projetos e atividades voltadas para o 

acesso a bens culturais essenciais, para o exercício da cidadania, pensando na arte, a 

educação e o lazer como meios de inclusão social; 

 Acompanhar a execução das atividades e dos programas e projetos de acompanhamento 

e assistência voltados à adequação e atualização das metodologias, instrumentos de 

avaliação e demais práticas pedagógicas; 

 Planejar e implementar o funcionamento das atividades de cultura e ações ligadas às 

bolsas estudantis e ao egresso; 

 Desempenhar outras atividades relativas à área e que venham a ser atribuídas pela 

DEACEC e PROEPE. 

Em 2019, o Núcleo de Assuntos Culturais, coordenado pela professora Irondina de Fátima Silva, 

regulamentou suas atividades através da elaboração e aprovação da Política de Assuntos 

Culturais / Vitrine Cultural – UNIFIMES e do Regulamento de Assuntos Culturais da UNIFIMES. 

As principais atividades realizadas pelo Núcleo de Assuntos Culturais estão descritas na sessão 

Ações de Extensão 2019 – Arte e Cultura na UNIFIMES, apresentadas anteriormente neste 

relatório. 
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EDITAIS EXTENSÃO 

Dentre as atividades da DEACEC, está a execução dos processos de Edital para apresentação de 

propostas de ações de extensão a serem realizadas na UNIFIMES. 

Durante todo o ano de 2019, a DEACEC realizou o acompanhamento e controle de 105 propostas 

de ações de extensão. Dessas propostas, 57 foram registradas durante o processo do Edital 

01/DEACEC/EXTENSÃO/2018 – APRESENTAÇÃO DE PROPOSTAS DE AÇÕES DE EXTENSÃO PARA 

O ANO DE 2019, realizado em 2018. As outras 48 propostas foram registradas como demanda 

espontânea. 

Com o objetivo de organizar o fluxo de apresentação das propostas durante 2019, a DEACEC 

organizou também o processo do Edital 01/DEACEC/EXTENSÃO/2019 – APRESENTAÇÃO DE 

PROPOSTAS DE AÇÕES DE EXTENSÃO DE DEMANDA ESPONTÂNEA PARA O ANO DE 2019, 

estabelecendo datas para submissão das propostas e para o início das ações.  

Também foi realizado o processo do Edital 01/DEACEC/EXTENSÃO/2019 – APRESENTAÇÃO DE 

PROPOSTAS DE AÇÕES DE EXTENSÃO PARA O ANO DE 2020, que ocorreu entre 03 de junho e 

29 de novembro, com objetivo de selecionar propostas para serem realizadas no ano de 2020 e 

que concorreram a financiamento próprio da UNIFIMES. Neste Edital foram recebidas e 

analisadas 68 propostas, das quais 16 foram indeferidas, 4 foram reprovadas e 48 foram 

aprovadas com concessão parcial ou total dos recursos solicitados. O resultado desse Edital foi 

homologado pela Resolução 52(C)/CONSEPE/2019.  

A avaliação das propostas apresentadas à DEACEC é realizada pela Câmara de Extensão, Assuntos 

Comunitários, Estudantis e Culturais do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão – 

CONSEPE/UNIFIMES. Todos os documentos referentes aos processos dos Editais estão 

publicados no site da UNIFIMES, na página da Extensão. 

 



 

Relatório DEACEC 2019 

 

 

73 

CENTRO UNIVERSITÁRIO DE MINEIROS – UNIFIMES 

ADMINISTRAÇÃO SUPERIOR – 2019 

 

Reitora 

Profa. Ma. Ita de Fátima Dias Silva 

 

Vice-Reitor 

Prof. Me. Fabrício Eumar de Sousa 

 

Pró-Reitora de Administração e Planejamento 

Profa. Ma. Juliene Rezende Cunha 

 

Pró-Reitora de Ensino, de Pesquisa e de Extensão 

Profa. Ma. Marilaine de Sá Fernandes 

 

Diretor de Ensino 

Prof. Dr. Evandro Salvador Alves de Oliveira 

 

Diretor de Pesquisa 

Prof. Dr. Eleno Araújo Marques 

 

Diretora de Extensão, Assuntos Comunitários, Estudantis e Culturais 

Profa. Ma. Valúcia Teodoro Pereira 

 

Diretoria de Pós-Graduação e Expansão 

Coordenação stricto sensu - Prof. Phd. Gildomar Alves dos Santos 

Coordenação lato sensu - Profa. Ma. Irondina de Fátima Silva 
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DIRETORIA DE EXTENSÃO, ASSUNTOS COMUNITÁRIOS, ESTUDANTIS E CULTURAIS – 2019 

Profa. Ma. Valúcia Teodoro Pereira (Diretora) 

Angelita Oliveira Freitas / Larissy Neves Carvalho / Raquel Adriana de Oliveira (Secretárias) 

 

Núcleo de Políticas e Assuntos Estudantis / Núcleo de Bolsas Acadêmicas e Incentivos 

Profa. Esp. Lúcia Aparecida Figueira Fernandes Costa (Coordenadora) 

Marília Moreira de Jesus (Bolsista) 

 

Núcleo de Atendimento Psicopedagógico - NAPSI 

Profa. Esp. Kelly Cristina Rodrigues da Silva Petri (Coordenadora / Psicóloga) 

Prof. Me. Armante Campos Guimarães Neto (Psicólogo) 

Prof. Dr. Danilo Marques da Silva Godinho (Psicólogo) 

Prof. Me. Rodrigo Perissinotto (Psicólogo) 

 

Núcleo de Assuntos Culturais / Vitrine Cultural 

Profa. Ma. Irondina de Fátima Silva (Coordenadora) 

Marcelo Ramos Souto (Maestro Coral / Orquestras) 

Priscila Alves Souto (Coordenação - Vitrine Cultural) 

 

Câmara de Extensão, Assuntos Comunitários, Estudantis e Culturais – CONSEPE/UNIFIMES 

Profa. Ma. Valúcia Teodoro Pereira (Presidente) 

Prof. Me. Daniel Resende Freitas 

Prof. Me. Eric Mateus Nascimento de Paula 

Prof. Ma. Juliana Silva Guabiroba 

Prof. Me. Romulo Renato Cruz Santana 

Profa. Ma. Wanda Pereira de Lima 
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APÊNDICE 

APÊNDICE 1: Dados Detalhados – Ações de Extensão 2019 


